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fNome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail
Nazionalita
Data di nascita
FSPERIENZA LAVORATIVA
o« Date {da - a)

«  Meme eindirizzo del datore di
lavoro

= Fipe di azienda o setlore

< Fipo di impiego

o Principali mansioni e
responsabiliia
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PERONA ANGELA
Fraz. PERRERO n.78 BARBANIA (TO)
011 9242130 3347105312

cadmate@libero.it

{ITALIANA
790TTOBRE 1974

DOCENTE
Seftembre 2023- agoslo 2024

HS F. Athert, via Tesso 7, Lanzo To.se

Istituto dtistruzione Secondaria di Secondo grado

Docente

Sostegno
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SSOERIEHZA | RVORATIV

e o e indhiezo del datora g
favoro

@ Fipo di axtendn o sellore

o Fipo di impiega

< Principali mansion] & responsahitith

ESPERIENZA LAVORATIVA
« Pate (da - &)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

o Tlpro i azienda ¢ seftore
= Tipo di Implego

» Principali mansioni ¢
Resoonsabilita

ESFERIENAA LEVURATIVA

» Pate {da-a)

> Home ¢ indirizzo del datore di

favnen
« Tijro di azienda o settore
= Fipo di impiega

« Principali mansioni e
responsabifita
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GOCENTE
seidembre 2622- giugno 2623

HS T, 0, via Prover 13, Ciies (TO)
istilweo di Istruzione Secordaria of Seconido Grado
Docenle
Sostegno
DOCENTE

novembre 2020- giugno 2022

1.C. Corio

Scuala delfInfanzia e Scuola Primarnia

Docente

Insegnamente in scuola delfinfanzia e Insegnamento di Lingua lisliana,

Slorfa, £d. musicale ¢ Arle e Immagine

SOCIO LAVORATORE A TEMPO INDETERMINATO DAL 2000 A 066!
DELLA COOP HUOVO CARMING SCS - DAL 2002 FUSIONE COH PROGEST $CS

DAL 2G02 A OGGE

(Ceop PROGEST siC, CORSO PESCHIERA N.222 TORING

COOPERATIVA SOCIALL

EDUCATRICE

Educalrice per ii servizio ETH- €IS Cirie, per peisone con disabilita {disturbi pervasivi delto
sviluppo, encefalopatie, disturbi dello spetiro autistico o con trathi autiskici, sindrome di Rett )

Messo:

dal 2018 a oggi comuni di Cirig, Rebassomero, San Caido e San Francesco

dal 2016 a oggi comune di San Maurizio ;
tkal 2002 a ogyi comune di Nole;

Per enterori informazioni:
vrav.cedelop.eumtiransparcncy

v europa.evintfcommfeducationfindex. it i
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ESPERIBNZALAVORATIVA

o Date {da -3}

o Nomme e indirizzo del datore di
lfavoro

o« Tipo di azenda o seltore
« Tino di impiego

« Principall manstoni ¢
responsabilith

FSPERIENZA LAVORATIVA

+ pate {tia - o)

o More 2 indirizzo del datore di
tavoro

e Tipa di azienda o setlore
TR ity

» Principali mansloni e
responsshilita
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DAL 2000 AL 2018

Co0oP PROGEST SNC, CORSO PESCHIERA N.222 ToRINO
COOPERATIVA SCCIALE

EDUCATRICE

Educalrice per assislenza specialistica ad alunni con disabilita (in parlicolare dislurbi dello
spellro autistico, disturbi pervasivi dello svilppo, ritardo mentale, Sindrome di Reli} presso le
scuole:

dal 2007 al 2018 presso Scuofa secondaria di secondo grado ist. D'Oria di Ciré;

2011-2012 presso scuola primaria S Perdini” di Mappano;

2009-2011 presso scuola delff Infanzia San Michele di Mappano;

2007-2008 presso scunla primaria di Barbania;

2002-2007 presso scuola secondana di secondo grado Liceo scientifico di Cire e LC. {scuola
primaria ¢ secondaria di primo grado) di Nole,

2000-2002 presso 1L.C. {scucla primaria e secondaria di primo grada) di Nole.

DAL 003 At J018 { MESI GIUGNOLGUIO)

Coor PROGEST SKE, CORSO PESCHIERA N.222 TORING
COOPERATIVA SOCIALE
CUORDInATIRILE del Cenio Eslivo

Coordinatrice e responsabite dell’ equipe educativa e dell'organizzazione delle atlivita fudico-
pedagogiche, presso:

dal 2006 a cygi Comune di Caselle presso la scuola deliinfanzia “Andersen’;

luglio 2603 Comure di San Maurizio, presso scuola dell'infanzia,

Per uterio informazioni:

wev.cedefop.en inliansparency
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FGBERIE N A LAVOS TR

a Ppbe {do = )

o Morme e jndirizzo del datere di
tavore

o Tipo ¢ azienda o seliore
« Tipo di impiego

« Privicipali rpansioni &
responsahilila

E-SPERIENZA LAVORATIVA

= Date (da-a)

s flone @ indirizzo def datore di
{avoro

* Tipo di adenda o settore
= Tipo di imniego

= Principali sansioni @
responsahilits

o Date {a - a)

ESPERIENZA LAVORATIVA
= Nome e inditizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o seltore

o Tipo di flapiego
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DatL 2002 4L 2015

Coor PROGEST SHC, CORSO PESCRIERA N.227 TORING
COOPERATIVA SOCIALE
COCRDINATRICE

Courdinalrice dellequipe pedagogica dell'asile nido “iL MAPPAMONDO" di Mappano.

AL 2005 AL 2009

Coop PROGEST SHC, CORSO PESCHIERAN.Z27 TORING
COOPERATIVA SOCIALE
EDUCATRICE

Responsabite della suparvisione per educatori deffarea imingri:

20097200: "1 temno el lavoro psico-pedasogice: vantangl e svardaca della continuita
lavorativa parte ", presso asilo nide “ff Mappamondo” di Mappano e presse la slruliura Vilia
Remmert di Cafasse {10);

2008/2009: "It tempa nel lavoro psico-pedagegico: vantaggi e svantaggi defla continuita
favorativa® presso asilo nido “Il Mappamenda” di Mappano e presse la strutlura Villa Remmeri di
Cafasse {TO};

2007/2038: “Lavero di gruppo e gruppe di favore® pressa la strutura di Villa Remmet di Cafasse
{TO);

200772007 “Le dinamiche di gruppo” presso la strutura Vil Remmert of Cafasse {10},
2005£2006: “Prevenzione e cura del Burn oul” presso la strutiura Villa Remmert di Cafasse (10).

1996/97

Ospedale F.B.F. di S. Maurizio (To) per conto terzi,

Reparto di riabilitazione

EDUCATRICE

Per siterio:d informazioni;

vivew cedefop euintfiransparency
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s Principail inaosiont ¢

resoengabiis

RSPERIENEA LAVORATIVA
= Date (da - a)

» Mome & indicizzo det datore di
favoro

= Tipe di azienda o seliore
« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilith
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Assistenza dioma e rotiume con fanialilitativi a paziente oligcf-enico.

SART. {ex Ospedale psichiatrico) di Collegne

Ceniro Riabililative
EDUCATRICE

Assistenza con fini riabilitativi di soggelli disabii

Perwienon informazion:

wyncedelop eu lransparency

sevnd europa.ed.nlcomnyeducationfindex iLhtml
wan.eurescy-seatch.com




ESTRUGINNG & FORMATIONE

= Jale {da - 3a)
« Nome ¢ lipo diistituto di istruzione o
formazione

« Quaifica conseguita

= Date {da - a)

: Noine e tipo ciistitulo di istizione o
formazione

Dale (da - a)

= Nome ¢ lipo di istituto di isluzione o
formazione

» Qualifica consequila

= Dale {da - a)
= Nome e tipo diistiluto di istruzione o
form

« Dale (da - a)

= Woime e {ipo di istitulo di islruzione ¢
formazione

» Principali materie / abilita
srafesgionali oneelln dolia studio

* Qualifica consequita

s Dale {da - a)
= Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione
« Principali materie / abilila
professionzli oggetto delle studio
» Quadifica
consequita

» Date (da - a)
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aa, 2024-22
Corso di specializzazione per 12 altivila df Sostegno

Abilitazione per le atiivita di Soslegno

Aprile2019-Novembre 2019

Frequentante il corso per Educalore socio-pedagegico (60cfu), presso Funiversita degli Studi di
Torino

Seltembre 2004- Giugno 2005

Esame ¢i stato
Abilitazione ali'esercizio della professione

a.2.2004/2005
Tirocinio post lauream presso it Cenlro Medico Psicologico Torinese, via Napiona 15 Torino,

softo la supervisione del Dott, Favero,

22 fehbraio 2002
Universila degii sludi di Torino

Psicofogia clinica e di comunitd
Laurea in Psicologia con volazione pari a 108/110.

Anno scolastico 1992/93
Liceo Scientifice “G. Galiter di Cirie ( Ta),

Maluriia scienlifica con volazione S8/60

2018-2019 Supervisione sul gruppo di ed. territoriale a cura defla Dott.5sa Maria Novella Tiezzi
2017-2018 Supervisione sul gruppo di ed. territoriale a cura della Dolt.ssa Maria Novella Yiezzi
2016-2017 Supervisione sul gruppo di ed. lemitoiizle a cura della Dolt.ssa Maria Novella Tiezzi
2015-2016 Supervisione sul gruppo di ed, territoriale, a cura del Dolt. Daniele Nunziato.
2014-2015 {oltobre-maggio}

- Supervisione sul gruppe di ed. territoriale, a cura del Dotl. Alessandro Rossi,

- Supervisione sul gruppo dell'asito nido “Il Mappamendo™ di Mappano, a cura del Dot
Alessandro Cerulli: “Supeivisione degli aspetti educativi ed emotivi nella relazione ¢'aiuto.”
Parte lll.

2013-2014 (oltobre-maggio)

-Supervisione:” Supervisione degli aspetti educativi ed emotivi neila relazione d'ainto”, parie 11, a
cura del Dolt, Alessandro Cerutti, nel gruppo di Educaliva Teaitoriale e nel gruppo di asilo rido
"Il Mappamonde” di Mappano.

2012-13 {ottobre-maggio)

- Supervisione: "Supervisione degli aspelli educativi ed emolivi nefla relazione d'aivto”, a cura

Per uilerion informazioni:

ww.Cedefop.eu inlfransparency

v europa.elinlcontmieducation/index i hiel
Ve eurescy-search com




= Date {da - a)
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geigod. Alessandio Cenlli nal grappo o Educativa Teniodale e ael gaupno di asito nico i
Mappamondo” di Mappano.

2011-2012 {cltobre-magyio)

- Supervisionz a cura del dotl, Aiessardro Certii

2010-2011 (cltobre-meggio)

- Supenvisione: “Sostegro dellidentila professionale”, a cura del doll Alessanero Cerulli,
2069

-+ Coordicaton responsabill nei Centri Eslivi’ (aggiormamenta)

-“Animatori ed educaton nai Centri Estivi®  (aguiornamento)

2015-2016 Supenvisione sul gruppe di ed, territeriale, & cura del Dett. Daniele Munziato,
2014-2015 (olichre-maggio)

- Supervisione sui gruppa di ed. lerritoriale, a cura del Dot Alessandro Rossi,

- Supervisione sul gruppo dellasilo nido "Il Mappamendo™ di Manpano, a cura del Doll.
Alessandro Cenulti: “Supervisione degli aspelti educalivi ed emativi nefla relazione d'aiuto.”
Parte I,

2013-2014 {cllobre-maggic)

-Supervisione:” Supervisione degli aspetti educativi ed emolivi nelfa relazione d'aiulo”, parie 1, a
cura del Dott. Alessandro Cerutii, rel gruppo di Educativa Territoriale e nel greppo di asifo nido
“Il Mappamondo” di Mappano.

2012-13 {oltobre-maggic)

- Supervisione: “Supervisione degli aspelti educativi ed emolivi nella relazione d'aiuto”, a cura
del dott. Alessandro Cerulli nel gruppo di Educativa Territoriale e nef gruppoe di asilo nido “il
Mappamondo” di Mappano.

2011-2012 {cliobre-magyio)

- Supervisione a cura del dott. Alessandro Cerutti

2010-2011 (oflobre-maggic)

- Supewvisione: "Soslegno deffidentita professionate”, a cura del dotl Alessandra Cerulli,

2009

“ Coordinatori responsabiti nei. Centri Estivi® {aggiorramento)

-“Animalori ed educatori rei Cenilri Estivi®  (aggiornainento}

Corsi di foriazione:

marze-aprile 2024, Sviluppo deile competenze rasversali per mighiorare la comunicazione
con la dasse, i colleghi e i genitori. UTS, Rele per Finclusione delfa citta di Torino e CTS
marzo 2024 laboratorio Scuole che promuovone salute, “Affettivitd, sessualita ¢ gestions
delle emozioni”, ASLTO4 Dip di Prevenzione

febbraio 2024, “Scuola hene comune”, Gessetti colorati

ottobre 2023, “Cona redigere {l PE”, IS Albert

novemhre 2022, Auterizzazionje alla defibrillazione con ARD Regione Plermaonte conn
189342

ottobre 2021, “Addetti 21 rattamento-privacy, regolamento GRPR”, 1.C. Corio

aprile 2021, corso di formazione Sicurezza generale e Modulo Rischi Specifici, 1.C. Corio
settembre-ottobre 2019 Progetio EV.A.: dall'eld evoludiva ali'atd aduita , percorsi
diagnostici terapeutici assistenziali ed educativi in fase di transizione, nel caso de
disturbi dello spetive delfautisme. Medufo psicoeducativo 1

giugno 2018 corso addetti prevenzione incendi e gestione delle emergenze- rischio alto-
glugno 2018 corso di aggiornamento per addelto al Prima Soccorso

gitgno 2018 corso online sulla sicurezza

2:8-10-23-24 marzo e 6-7 apiile 2017 corso di formazlone “Atlantide 27 -inserimonti
lavorativi e progetii scuola-favero per autismo dilivello 1-2-3. (30 ore}

otlobre- novembre 2017 Corsa di formazione suil'auiisnio

" i metodo Walden” ¢ “If metodo Waldon approfondimento, parie 1i

29 giugno 2015 Corso di formazione per Operateri Locali di Progelto.

Giugne 2015:Cerso di formazione per Addetlo al Primo Soccerso.

PPer ulterior informazioni:

vavw.cedelopeuinifiransparency

wavw.europa.eu.mtfcomnyedi ationfindex it hint
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{iohra-ticambra 2004
Corso df afta qualificadions (60 are, A0 cradiid 5.0
“Eteatoaie di diagiost o hitervento solisatisma, Approcelo giohala si distabl dally
spelivo autisitce in sdolescenza ed eth adulta”
Aptile 2013 wcorso di formazione per Preposti aila sicurezze,
Genralo 2013:corso di formazione “Progeliazicne ¢ ICF”,
Maverahre 2012;
convegino 10 Tnterveatl per ' Adisio”.
Novembre 2011:corsa di fermazione “Imervento ¢ primo seccorso: 8LS”,
Nevembre 2011- naggio 2012 corse di formazione in Adelterapia “Dammi fre parole” a cura
dofia doti.ssa Mecca Algjna Elisa,
19 novembre 2011 convegno;”i hambine che non parla: affrontare ansia a scuola”,
Gennaio - aprile 201 1corso di formazione “Progetiazione e ICF”, docente Doll, Mauro Motlura.
2016 corso di formazione ¢fo Uni Mass di Torino.
Antincendio _ Livello: medio rischio,
Maggio -¢iugno 2010 corse di formazione “coordinare un ceriro esliva” { aggiormamento).
Marzo -aprile 2009
Co-tdocente per il corso di formazione per educatori “Patologia e psicopatologia infantile”.
Dicembre 2009
corso di formaziene Arteterapia: * Andata e rilorno” a cura della dott ssa Mecca Alejna Elisa.
Gennaio-Fehbraio 2009
corso di formazione "C'era una volta, lanto tempo fa-: le Fiabe della radizione”, docenle
Peiino Daniela.
Dicembre 2008
coiso di lormazione Arierapia: “Passagai” a cdra della dott ssa Mecca Alejna lisa.
2008
corso i formazione "Coordinator Responsabili nei Centri Estivi®
2008
Aggiornamento corso di formazione “Animatori ed educaton dei Centet Estivi”
Marzo 2008
corse di formazione “Arteterapia; da! gioco alla creazione artistica ed espressiva - un vizggio” a
cura della doit.ssa Mecca Alejna Elisa,
Maggio-giugne 2007 :
o150 di formaziene “Ceordmare un Ceniro Esuvo: relazioni e responsanihia”
corso di formazione “Cenlr Eslivi: 'importanza delialtivita ludica”
corso di formazione “Cenin £stivi: manualita ¢ allestimento dellaltivite ludica”
2007 corso di formazione
“Disabilita 0 fandicap?”
2007 corso di formazione
Autisino & programmi edurativi ABAL, 5 cura della Daltssz Pippions
2004 cors di farmazione
Psicomotricita. Comunicazione non vesbale: [a corporeila nella relazione educaliva.
1995 esperienza pratica guidata
Teorie e tecniche deile dinamiche di gruppo. Decente: Prof, Pauletia ’Anna
1993
Gruppo di discussiene con pazienti psichiatrici ¢/o FBF San Maurizio,
1983 esperienza pratica guidata
Teorie e fecniche del colloquio psicelegico. Docente: dotl.ssa Ponzone.
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Ad es. coordinamenta e anmipisliazione

UAPACITAE COMPETRUIE
PERSONALL |

Acguisite niefcorso cela vita o dollz
Caltiera ma noir necessanamente
fconoscivie ta cedificati e diplomi
ufficial

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

= Capacita di letiura
» Capacita di scritira
= Capacita ¢i espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, it
ambiente muliculurale, occupando posti
i Cuf fa comumicazione & importante e in
sfuazioni in cui & essenziale favorare in

squadra (ad s, cullura e sporth, ecc,

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

et persone, progelli, bilancl sul posto di
lavoro, in alliuta df volontariato (ad es,
culivra e sport), & casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuier, atirezzature speciiicha,
macchinan, ecc.

CAPACITA F COMPETENZE
ARTISTICHE
fusica, scrtiura, disegno ecc,

ALTRE CAPACITA & COMPETENZE

Campelenze non precedenlemenic
indicate.

PATENTE O PATENTI

UL TERIORHINFORMAZION
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finliang

NGLESE
8UCKNO
BUONO
BUONO

BUONE CAPACITA D1 VIVERE £ LAVORARE CON ALTRE PERSOME, IN AMBIENTE MULTICULTURALE, GRAZIE A
PERSONALI ESPERIENZE DI VITA , AL BACKGROUND FORMATIVO PRESSO i CORSO DF LAUREA 1N
PSICOLOGIA E PRESSC LE CODPERATIVE PER CUI HD LAVORATO E DI CULHO SEGUITO CORSI N
FORMAZIONE IN PROPOSITO.

BUONE CAPACITA B COORDINAMENTO E AMMINISTRAZICNE DI PERSONE F PROGETTI, APPRESE DURANTE
GLEANNI DI STUDIO E SUL POSTO DI EAVORO PRESSO | CENTRIESTIVI, LE SUPERVISIONI £ £ CORS! DI
FORMAZIONE DA ME SEGUITYL

BUCGHK USO DEL PC,

Buone capacita per la serittura e il disegno tecnico e ariistico dovute a qualita peisonalie |in
parte, dovirte all'iter scofastico intrapreso.

BUONA 1ANUALITA £ POSITIVA ATTITURINE ALLA CUCIHA.

B

Amministratore comunale, in qualita di Consigliere di Maggioranza dal 2019, con nuova elezione
a qiugne 2024

Volontarialo presso Ass Muoversi Ailegramenle

Volontarialo presso il Centro di Arteterapia delPQspedale F.B.F, di S. Maurizio con la
supervisione del dotl. Luigine Bardini, negli anni 1995-96.

Per vilerorn nfermazioni:
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